Na temelju članka 51. Statuta Dječjeg vrtića Vlakić Martijanec, a na prijedlog ravnateljice, Upravno vijeće Dječjeg vrtića Vlakić Martijanec na 27. sjednici održanoj dana 21. rujna 2026. godine donosi
ODLUKU
o angažiranju vanjskog subjekta za obavljanje poslova čišćenja
Članak 1.
Ovom Odlukom odobrava se angažiranje vanjskog subjekta za obavljanje poslova čišćenja prostora i objekta Dječjeg vrtića Vlakić Martijanec.
Poslovi čišćenja obuhvaćaju osobito:
· redovito čišćenje i održavanje higijene unutarnjih prostora Vrtića;
· čišćenje odgojno-obrazovnih prostorija, sanitarnih čvorova, hodnika i drugih prostora;
· čišćenje i održavanje zajedničkih prostora;
· čišćenje prema potrebama i rasporedu utvrđenom ugovorom;
· druge povezane poslove koji će se pobliže urediti ugovorom.
Članak 2.
Poslovi iz članka 1. ove Odluke povjerit će se vanjskom subjektu – pravnoj osobi registriranoj za obavljanje predmetnih poslova – odabranom u skladu s važećim propisima i internim aktima Dječjeg vrtića Vlakić Martijanec.
Ugovor o pružanju usluga čišćenja počet će se primjenjivati od 1. siječnja 2027. godine.
Članak 3.
Ovlašćuje se ravnateljica Dječjeg vrtića Vlakić Martijanec, Kristina Lončarić, da:
1. provede potrebne radnje radi odabira vanjskog subjekta;
2. pregovara o uvjetima pružanja usluge;
3. u ime i za račun Dječjeg vrtića Vlakić Martijanec sklopi ugovor o pružanju usluga čišćenja;
4. ugovori opseg, način, cijenu, dinamiku i trajanje pružanja usluga;
5. poduzme sve druge radnje potrebne za provedbu ove Odluke.
Članak 4.
Upravno vijeće utvrđuje da će se zbog organizacijskih promjena i povjeravanja poslova čišćenja vanjskom subjektu preispitati potreba za daljnjim obavljanjem poslova na radnim mjestima spremača u Dječjem vrtiću Vlakić Martijanec.
Ravnateljica se zadužuje pripremiti prijedloge, odnosno nacrte odluka o poslovno uvjetovanim otkazima ugovora o radu za radnike zaposlene na poslovima spremača, uz prethodno utvrđivanje svih relevantnih okolnosti za svakog pojedinog radnika.
Članak 5.
Prije donošenja odluka o poslovno uvjetovanim otkazima ugovora o radu, nacrti odluka i podaci važni za donošenje odluke dostavit će se sindikalnom povjereniku koji preuzima prava i obveze radničkog vijeća, radi provedbe savjetovanja u skladu sa Zakonom o radu i općim aktima Vrtića.
Članak 6.
Ova Odluka stupa na snagu danom donošenja.
Za provedbu ove Odluke zadužuje se ravnateljica Dječjeg vrtića Vlakić Martijanec.
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Obrazloženje
Dječji vrtić Vlakić Martijanec provodi reorganizaciju rada s ciljem prilagodbe organizacije stvarnim potrebama ustanove i očuvanja financijske stabilnosti.
Razlozi za povjeravanje poslova čišćenja vanjskom subjektu osobito su:
· smanjen broj upisane djece za pedagošku godinu 2026./2027. i ukidanje jedne odgojno-obrazovne skupine;
· smanjen opseg korištenja prostora i poslova čišćenja;
· provedba mjera štednje radi očuvanja financijske stabilnosti ustanove;
· prilagodba organizacije rada stvarnim potrebama ustanove;
· smanjenje troškova vezanih uz plaće, doprinose, zamjene tijekom bolovanja i godišnjih odmora.
Dosadašnja organizacija rada podrazumijevala je obavljanje poslova čišćenja od strane radnika zaposlenih na radnim mjestima spremača. Zbog navedenih okolnosti, poslodavac je procijenio da je učinkovitije i financijski održivo poslove čišćenja povjeriti vanjskom specijaliziranom subjektu, čime se osigurava kontinuirano i standardizirano održavanje higijene prostora Vrtića uz optimizaciju troškova.
Slijedom navedenog, Upravno vijeće je utvrdilo potrebu angažiranja vanjskog subjekta za obavljanje poslova čišćenja te ovlastilo ravnateljicu za sklapanje ugovora, kako je navedeno u izreci ove Odluke.
Upravno vijeće je također upoznato s time da će se, kao posljedica ove organizacijske promjene, preispitati potreba za daljnjim obavljanjem poslova na radnim mjestima spremača, te da će se u tom smislu pripremiti nacrti odluka o poslovno uvjetovanim otkazima ugovora o radu za radnike zaposlene na tim radnim mjestima. Nacrti odluka dostavit će se sindikalnom povjereniku na savjetovanje prije njihova donošenja, u skladu sa Zakonom o radu, Statutom i Pravilnikom o radu Dječjeg vrtića Vlakić Martijanec. 
Slijedom navedenog odlučeno je kao u izreci.

